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三和建設株式会社



長く 働い て ほし い から

基礎を し っ かり ！入社後の研修

2 ～3 カ 月の座学研修

先輩に 同行す る O J T 研修

研修の後に つ い て

書類の種類や作成方法、 仕事の流れなどを事務所

にて座学で学びます。

専門用語やその使い方、 工事の実際の流れ、 スケ

ジュ ールの組み方など、 実践でし か伝えら れない

こ と をOJT研修で学びます。

研修終了後にも 気軽に相談でき る環境が整っ てい

ます。 社員1人の責任で決断し なく てはいけない

と いう 訳ではあり ません。 持ち帰っ て先輩社員に

相談でき 、 安心し て経験を積むこ と ができ ます。

一人前に な る ま で 何年も 並走し ま す



一つの地域で安定し て働き たいと いう 想いがあり ま

し た。 会社説明会や会社見学に参加し てみて、 東ソ

ーのグループ会社で安定し ているこ と と 、 転勤がな

いこ と に惹かれて入社を 決めまし た。 実際、 転勤も

なく 地元で働き たいと いう 希望が叶っ ています。

2017年、 2019年に新卒入 社をし た

2人 にイ ンタ ビュ ー

入社のき っ かけは？

県主催の合同企業説明会で三和建設を知り まし た。

選考を受ける前に会社の社内イ ベント に参加し た

所、 会社の雰囲気の良さ を 感じ まし た。 アッ ト ホー

ムな会社と いう 印象でし た。



最初は何を し たら いいか

分から ない状態で、 毎日

不安なこ と だら けでし た

が、 上司がいろ いろ 教え

てく れまし た。 建設系だ

し 重労働も あるのかなと

思っ ていまし たが、 周り

の先輩社員の方が「 重い

やろ ？持っ ちゃ るよ～」

など率先し て荷物を持っ

て手伝っ てく れたり し

て、 仕事し やすい環境で

す。 自分が想像し ていた

建設業界と は違い、 いい

意味でのギャ ッ プを感じ

まし た。

社内の雰囲気は？



建設業っ てオラ オラ し ていて怖い人

が多いイ メ ージがあっ たんですが、

職人さ んも 優し い人が多いです。 社

内も 社外も 関係者の方と コ ミ ュ ニケ

ーショ ンが取り やすく て、 と ても 働

き やすいと 思います。



独身寮手当は活用し て

い ま す か？

社会人になっ たら 一人暮ら し を

し たいなと いう 想いがあり まし

た。 三和建設は独身寮手当がも

ら えるので、 一人暮ら し の人は

も ちろ ん、 私のよう にこ れから

一人暮ら し をし たいと 考えてい

る人にも おすすめですね。

私も 一人暮ら し に憧れがあり ま

し た。 実家は周南市なんです

が、 実家から 通う のは嫌だなっ

て(笑)普通なら 、 そも そも 手当

が出ない、 周南市内の人は支給

でき ないなど条件が厳し い企業

も あるかも し れない。 でも 、 三

和建設はたと え実家が近く ても

独身寮手当がも ら えるのが嬉し

いですね！すごく 助かっ ていま

す♪



仕事のやり がい は？

2 0 2 1 年

中途入社の先輩

イ ン タ ビ ュ ー

工事っ て工程が進んでいく につれて、 見える景色が変

わるんです。 例えば、 保守点検ひと つと っ ても 、 壁を

外し てみたら 「 なるほどこ う いう 所は補修が必要なん

だ」 と か「 昔っ てこ んな方法で施工し てたん！？今じ

ゃ 考えら れないやり 方だな」 みたいな発見や驚き があ

るのがこ の仕事の面白い所。 毎日、 発見や驚き と 出会

えるのでサプラ イ ズみたいな感じ です(笑)



職場の雰囲気は

ど う で す か？

職人さ んが作業に入る前に

安全確認やスムーズに作業

ができ る環境を整えていま

す。 職人さ んへ指示を出す

側だから 、 言葉の使い方や

分かり やすく 伝えるコ ミ ュ

ニケーショ ンの取り 方は大

切にし ています。

こ ちら が明るく 仕事をし ていれば、 現場の職人さ ん

の雰囲気も 明るく なるんですよ。 だから 、 楽し く 仕

事をし よう と いつも 意識し ています。

社内の雰囲気は最高です！雑談が盛り 上がり すぎ

て、 オフ ィ スで爆笑するこ と も 多々あり ます(笑) 社

会人になると 、 家にいる時間より 仕事し と る方が長

いですよね。 職場の人と 付き 合う 時間が多いから こ

そ、 職場の雰囲気っ て本当に大事だと 思う 。 三和建

設は風通し も 良く ていい会社だなと 思います！



昇給 年1回： 3000円～ 業績に応じ る

賞与 年3回： 計6か月分（ 前年度実績）

通勤手当

各種保険 (雇保、 社保、 健保、 労災)

退職金制度 (退職金共済+ 自社制度)

資格取得補助 (取得支援、 助成金、 取得祝い金)

資格手当あり

家族手当あり

制服貸与　 会社携帯 (スマホ貸与)　 社用車貸与

住宅手当あり  (20 ,0 00～30 ,0 00円/月)

その他   休日出勤手当　 時間外手当

　 　 　 　 休日出勤代休制度

　 　 　 　 独身者家賃補助(最大50 ,0 00円/月,家賃80％)

　 　 　 　 育児休業制度　 産前産後休業制度

　 　 　 　 再雇用制度　 従業員持株制度(東ソ ー株)

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 その他　 制度,手当等あり

福利厚生



THANK YOU!
山口県周南市清水1-6-1

TEL　 0834-63-0141

ht t ps: //sanw -kenset su. com/

設立　 昭和22年9月2日

資本金　 4500万円

代表者　 代表取締役社長  原田 寿興

東ソ ーグループ

https://sanw-kensetsu.com/

